
 
 
 
 

CONTRATACIÓN, MEDIANTE PROCEDEMENTO ABERTO SIMPLIFICADO, DOS 
SERVIZOS DUN/HA AXENTE DE IGUALDADE NO CENTRO DE INFORMACIÓN Á 
MULLER (CIM) DA MANCOMUNIDADE DO SALNÉS. 

TRAMITACIÓN ORDINARIA. LICITACIÓN ELECTRÓNICA. 

 

 

ACTA Nº2 DA MESA DE CONTRATACIÓN: 26-03-2021 

 

Reunidos nas oficinas da Mancomunidade do Salnés, o día 26 de marzo  ás 11,00 horas, 
constitúese a Mesa de Contratación para a adxudicación do contrato de servizos, por 
procedemento aberto simplificado, por parte dun/ha axente de igualdade no Centro de 
Información á Muller (CIM) da Mancomunidade do Salnés. 

A composición da mesa é a seguinte: 

PRESIDENTE:  

 José Ramón García Guinarte, Xerente da Mancomunidade do Salnés. 

VOGAIS:  

 Carmen Merino Moína, Secretaria- interventora da Mancomunidade do Salnés. 

 Ana María Balsa Álvarez, AEDL da Mancomunidade do Salnés. 

 Begoña Verísimo Alonso, Coordinadora do Programa Integrado de Emprego da 
Mancomunidade do Salnés. 

 Eva Piñón Montero, Técnico de Turismo da Mancomunidade do Salnés. 

SECRETARIA 

 María del Carmen Merino Moína, Secretaria da Mancomunidade do Salnés. 

 

I. APERTURA DO SOBRE 1: 

Na sesión celebrada pola mesa de contratación de data 25/03/2021, procedeuse á 
cualificación previa dos documentos presentados en tempo e forma, ordenando á 
Presidencia a apertura do Sobre 1 (declaración responsable e criterios puntuables 
mediante xuízos de valor). 

A Presidencia acorda proceder a examinar formalmente a documentación presentada 
pola empresa ASISTENCIA TOTAL GALICIA 2015 SL no prazo establecido, dando fe a 
Secretaria da relación de documentos que figuran. 

 

A MESA DE CONTRATACIÓN DECLARA ADMITIDA A PROPOSICIÓN FORMULADA 
POLA SEGUINTE EMPRESA: 

 

Rexistro de Entrada NIF Empresa 

23-03-2021 14:22 (PCSP) B70166756 ASISTENCIA TOTAL GALICIA 2015 SL 

 

 



 
 
 
 
II. VALORACIÓN DA OFERTA 

Vista a seguinte cláusula do Prego de Condicións que di: 

 

A) CRITERIOS PUNTUABLES MEDIANTE XUÍZO DE VALOR (ATA 25 
PUNTOS): 

A.1) Memoria organizativa da empresa, con mención das titulacións e 
formación do persoal que leve a cabo o servizo. (Ata 15 puntos) 

A.2)  

 

A continuación, procedéronse a valorar os puntos expostos con anterioridade para 
garantir que a oferta presentada cumpre cos requirimentos solicitados en canto á 
documentación técnica, relativa aos criterios técnicos puntuables mediante xuízos de 
valor. 

 

CRITERIOS PUNTUACIÓN 

Memoria organizativa da empresa, con mención das titulacións e 
formación do persoal que leve a cabo o servizo 

13 Puntos 

Metodoloxía a empregar na prestación do servizo 10 Puntos 

TOTAL 23 PUNTOS 

 

A entidade ASISTENCIA TOTAL GALICIA 2015 SL aporta a documentación suficiente 
para acreditar os puntos mencionados no cadro anterior e a baremación acadada, 
obtendo así a puntuación máxima neste criterio: Puntuación total: 23 PUNTOS. 

Visto que a empresa ASISTENCIA TOTAL GALICIA 2015 SL presenta a documentación 
requirida no prego de cláusulas administrativas e técnicas. 

 

III. APERTURA DO SOBRE 2: 

2.2.8 Criterios  de adxudicación: 

B) CRITERIOS PUNTUABLES ARITMÉTICAMENTE (ATA 75 PUNTOS):  

 

B.1) EXPERIENCIA EN PRESTACIÓN DE SERVIZOS 
ANÁLOGOS: (máximo 30 puntos) 

ATA 30 PUNTOS 

1-2 anos 5 puntos 

3-4 anos 10 puntos 

4-6 anos 20 puntos 

6-8 anos 30 puntos 



 
 
 
 

B.2) ACREDITACIÓN DA EMPRESA DE QUE DISPÓN 
(propiedade, cesión ou aluguer) DE CENTRO NA COMARCA 
DO SALNÉS PARA O DESENVOLVEMENTO DE 
ACTIVIDADES PROPOSTAS 

5 PUNTOS 

B.3) ACREDITACIÓN DE IMPARTIR FORMACIÓN EN 
MATERIA DE PSICOLOXÍA (MOTIVACIÓN, XESTIÓN DO 
ESTRÉS, ANSIEDADE...) 

15 PUNTOS 

B.4) PREZO. OFERTA ECONÓMICA: 

Valorarase con 25 puntos á empresa que ofreza o importe máis 
baixo, puntuando o resto das ofertas de forma proporcional 
atendendo á seguinte fórmula: 

Pi = Pmxp x (Oferta más económica / Oferta a valorar) 

Sendo: Pmxp a puntuación máxima prevista para o prezo como 
criterio económico, e Pi a puntuación resultante de aplicar a 
fórmula. 

ATA 25 PUNTOS 

 

A valoración final das ofertas, que servirá de base ao órgano de contratación para realizar a 
adxudicación, será da suma  

 
De seguido, procédese á apertura do sobre 2 (criterios de adxudicación de avaliación 
automática) da empresa que formulou a oferta. 

De acordo coa oferta, a puntuación obtida pola empresa ASISTENCIA TOTAL GALICIA 
2015 SL é a seguinte: 
 

CRITERIOS PUNTUACIÓN 

B.1) Experiencia en prestación de servizos análogos 30 Puntos 

B.2) Acreditación da empresa de que dispón (propiedade, cesión 
ou aluguer) de centro na Comarca do Salnés para o 
desenvolvemento de actividades propostas 

5 Puntos 

B.3) Acreditación de impartir formación en materia de psicoloxía 
(motivación, xestión do estrés, ansiedade...) 

15 Puntos 

B.4) Prezo. oferta económica: 25 Puntos 
TOTAL 75 PUNTOS 

 
 

A MESA DE CONTRATACIÓN, POR UNANIMIDADE, ACORDA: 

PRIMEIRO.- Aprobar as valoracións arriba descritas (criterios de valoración aritmética). 

SEGUNDO.- Propoñer ao órgano de contratación a adxudicación do contrato para a 
prestación de servizos por parte dun/ha axente de igualdade no Centro de Información 
á Muller (CIM) da Mancomunidade do Salnés á empresa ASISTENCIA TOTAL GALICIA 
2015 SL, polo prezo de 16.800  sen IVE, por un período de 1 ano e 3 prórrogas 
anuais; de acordo cos pregos de cláusulas administrativas particulares, prego de 



 
 
 
 
prescricións técnicas e a oferta presentada. 

TERCEIRO.- Requirir á empresa ASISTENCIA TOTAL GALICIA 2015 SL, para que, no 
prazo de 7 días hábiles, dende a data do envío da comunicación,  presente a 
documentación xustificativa: documentación acreditativa da solvencia económica e 
financeira, recollida na cláusula 2.3.1 do PCAP.  

 

 

E, para que conste, expido a presente acta da mesa de contratación que asina a 
Presidenta e a Secretaria que certifica. En Cambados, á data da sinatura electrónica. 

 
A PRESIDENTA,   A SECRETARIA, 
Marta Giráldez Barral.  Mª del Carmen Merino Moína. 

 

 


